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Το Δ.Σ. του Ι.Ε.Κ.Ε.Μ. – Ο.Ε.Ε. αναγνωρίζοντας τις μεταβαλλόμενες συνθήκες στην αγορά εργασίας και τα προβλήματα που αντιμετωπίζουν οι οικονομολόγοι στο ξεκίνημα της επαγγελματικής τους σταδιοδρομίας, αποφάσισε να διεξαγάγει έρευνα σε φοιτητές Οικονομικών Σχολών και σε νέους οικονομολόγους, προκειμένου να εντοπίσει και να καταγράψει το είδος των προβλημάτων που αντιμετωπίζουν κατά την είσοδο τους στην αγορά εργασίας. 

Τα συμπεράσματα της έρευνας θα χρησιμεύσουν στο Ι.Ε.Κ.Ε.Μ. – Ο.Ε.Ε. στην προσπάθεια του να μεγιστοποιήσει την δική του παρέμβαση, στα πλαίσια του θεσμικού του ρόλου.    
Το Δ.Σ. του Ι.Ε.Κ.Ε.Μ. – Ο.Ε.Ε. επιθυμεί να ευχαριστήσει την Εταιρεία Στατιστικών Ερευνών ΑΠΟΨΙΣ για τη συνεργασία και την αρτιότητα της έρευνας.

	Ο Πρόεδρος
	Ο Αντιπρόεδρος
	Ο Διευθύνων Σύμβουλος

	Παναγιώτης Αλεβιζάκης
	Σταύρος Καββαδίας
	Πελοπίδας Καλλίρης


Σήμερα μας δίνετε η δυνατότητα  να αναφερθούμε και να παρουσιάσουμε τα συμπεράσματα  έρευνας που εκπονήθηκε για λογαριασμό του Ινστιτούτου Εκπαίδευσης και Επιμόρφωσης Μελών του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδας (ΙΕΚΕΜ – ΟΕΕ).

Το Οικονομικό Επιμελητήριο της Ελλάδας (Ο.Ε.Ε.), όπως γνωρίζετε, με τα πενιχρά μέσα που διέθετε και διαθέτει και κάτω από αντίξοες, πολλές φορές συνθήκες,  συνέβαλε και συμβάλει στην παραγωγή και διαμόρφωση της οικονομικής σκέψης και επιστήμης της χώρας μας (εκπόνηση λογιστικών σχεδίων, θέσεων για φορολογία φυσικών – νομικών προσώπων, ακίνητης περιουσίας, κρατικού προϋπολογισμού,  ελέγχων κ.λ.π.). 

Επιστρατεύοντας και αξιοποιώντας αφιλοκερδώς  τα μέλη του, παράγει επιστημονικό έργο, προσπαθώντας να ανταποκριθεί στον θεσμικό του ρόλο, αυτόν του οικονομικού συμβούλου της πολιτείας, που όμως, είναι γεγονός, δεν αναγνωρίζεται επακριβώς.  

Η έρευνα που  έχουμε στα χέρια μας πραγματοποιήθηκε σε ένα οικονομικό και κοινωνικό περιβάλλον που κάτω από την νέα τάξη πραγμάτων με την παγκοσμιοποίηση των αγορών και την επέλαση της πληροφορικής διαμορφώνουν  νέους κανόνες αγοράς και κατά συνέπεια πληθώρα  νέων επαγγελμάτων.

Η διαμόρφωση εργασιακού περιβάλλοντος που θα ανταποκρίνεται στα σύγχρονα δεδομένα, και η “παραγωγή”, αν μου επιτρέπεται αυτός  όρος, ανθρώπινου επιστημονικά καταρτισμένου δυναμικού , που θα δραστηριοποιείται μέσα σ’ αυτό το περιβάλλον συμμετέχοντας  και συμβάλλοντας στην οικονομική ανάπτυξη και κατά συνέπεια στην κοινωνική ευημερία, είναι το ζητούμενο.  

Η αναβλητικότητα ρήξης του παλαιού με την εγκαθίδρυση του νέου, η ανασταλτικότητα  εκσυγχρονισμού των  βασικών κοινωνικών δομών σε εθνικό επίπεδο, αναπόφευκτα  οδηγούν στην ανισότητα, στην οικονομική  στασιμότητα  στην αυξανόμενη ανεργία.

 Ένα από τα βασικά πεδία εθνικής υποδομής,  είναι και η παρεχόμενη παιδεία. Όσο αργεί ο εκσυγχρονισμός της παιδείας και η σύνδεσή της με την παραγωγική διαδικασία, όσο  αυτή απέχει μακράν της αγοράς εργασίας, όσο η επιμόρφωση και η εξειδίκευση  εναπόκειται στην καλή θέληση  ορισμένων ατόμων και δεν γίνεται εργαλείο του κρατικού συστήματος, τόσο εντείνονται και επαυξάνονται τα κοινωνικά προβλήματα με τα γνωστά σε όλους αποτελέσματα παραγωγής ανέργων. 

Στον κλάδο των οικονομολόγων παρατηρείται η εξής ιδιομορφία. 

Ενώ είμαστε μάρτυρες της μεγαλύτερης οικονομικής ανάπτυξης που έχει παρατηρηθεί ποτέ, ενώ η οικονομική επιστήμη  διαδραματίζει πρωτεύοντα ρόλο με αποτέλεσμα την εμφάνιση  πολλών νέων οικονομικών ειδικοτήτων (οποιαδήποτε εφημερίδα και αν κοιτάξουμε το 80 με 85% των αγγελιών αναφέρονται σε αναζήτηση οικονομολόγων) εν τούτοις σαν κλάδος συγκαταλεγόμαστε σ’ αυτούς με τον υψηλότερο δείκτη ανεργίας. Αυτό διαπιστώνεται  και από την παρούσα μελέτη, από την οποία  το 25,8% των πτυχιούχων που απάντησαν στην έρευνα δεν εργάζονται αυτή τη στιγμή,  όπως επίσης και  το 50,4% των ερωτηθέντων - δηλαδή εκτός των ανέργων και  ποσοστό που ήδη εργάζονται -  ψάχνει αυτή την περίοδο για να βρει ή να αλλάξει δουλειά.

Από τους δύο παραπάνω δείκτες διαπιστώνουμε την αναγκαιότητα και ωφελιμότητα πραγματοποίησης αυτής της έρευνας, που ίσως  θα έπρεπε να συμπληρωθεί και με μία δεύτερη συμπληρωματική  που θα έχει σαν στόχο την καταγραφή των αναγκών των ελληνικών επιχειρήσεων του Δημόσιου και του Ιδιωτικού τομέα, που δραστηριοποιούνται στους (πρωτογενή – δευτερογενή – τριτογενή) τομείς της οικονομίας, σε οικονομολόγους, ειδικότητες οικονομολόγων, νέα οικονομολογικά επαγγέλματα, συνθήκες και προοπτικές εμφάνισης  νέων ειδικοτήτων.

  Κατ’ αυτό το τρόπο η παρεχόμενη επιμόρφωση και εξειδίκευση θα είναι προσανατολισμένη προς αυτή την κατεύθυνση

Χαρίλαος  Αλαμάνος

Πρόεδρος

Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδας
ΕΙΣΑΓΩΓΗ
· Η έρευνα πραγματοποιήθηκε από τη Εταιρεία Στατιστικών Ερευνών ΑΠΟΨΙΣ, για λογαριασμό του Ινστιτούτου Εκπαίδευσης και Επιμόρφωσης Μελών του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ι.Ε.Κ.Ε.Μ. – Ο.Ε.Ε.) και είχε ως στόχο την καταγραφή των απόψεων, των επιθυμιών και των προβληματισμών των φοιτητών και των πτυχιούχων οικονομικών σχολών. 

· Πραγματοποιήθηκε σε δείγμα φοιτητών και αποφοίτων οικονομικών σχολών. Η έρευνα που διεξήχθη στους φοιτητές έγινε με τη μέθοδο της προσωπικής συνέντευξης στις σχολές που επελέγησαν, ενώ η έρευνα των αποφοίτων έγινε με τη μέθοδο της απαντητικής επιστολής, η οποία εστάλη σε επιλεγμένο δείγμα μελών του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος.

· Το μέγεθος του δείγματος της έρευνας που διεξήχθη στους φοιτητές των οικονομικών σχολών ανήλθε σε 600 άτομα, τα οποία επελέγησαν από το Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών, το Πανεπιστήμιο Πειραιώς και το Τμήμα Οικονομικής Επιστήμης του Πανεπιστημίου Αθηνών. Αντίστοιχα στους αποφοίτους των οικονομικών σχολών και μελών του Ο.Ε.Ε. το δείγμα έφτασε τα 275 άτομα. 

· Εδώ, αξίζει να σημειωθεί ότι ενώ το δείγμα στους φοιτητές ήταν τυχαίο και αντιπροσωπευτικό μεταξύ των φοιτητών οικονομικών πανεπιστημίων και σχολών, το δείγμα στα μέλη του ΟΕΕ ενδέχεται να μην είναι τελείως αντιπροσωπευτικό του συνόλου των οικονομολόγων, γιατί η εγγραφή σε αυτό είναι υποχρεωτική για όσους εξασκούν επαγγέλματα λογιστή, φοροτεχνικού, στελέχους οικονομικής διεύθυνσης κλπ., ενώ δεν είναι υποχρεωτική για τους υπόλοιπους οικονομολόγους. Αυτό το στοιχείο ενδεχομένως να επηρεάζει τόσο τις επαγγελματικές όσο και τις ακαδημαϊκές κατευθύνσεις των μελών που απάντησαν στην έρευνα. 

· Πρέπει να σημειώσουμε ότι οι συσχετίσεις που αναφέρονται στα άτομα που φοιτούν στα τμήματα Πληροφορικής, Ναυτιλιακών Σπουδών και άλλων τμημάτων, καθώς και στους πτυχιούχους πανεπιστημίων εκτός Αθήνας,  αναφέρονται μόνο ενδεικτικά, αφού δεν είναι στατιστικά σημαντικά λόγω του χαμηλού αριθμού ερωτώμενων που είχαμε από τα συγκεκριμένα τμήματα. 

· Επίσης, είναι άξιο αναφοράς το γεγονός ότι σε πολλές ερωτήσεις δινόταν στους συμμετέχοντες στην έρευνα, η δυνατότητα πολλαπλής απάντησης. Αυτό είχε σαν αποτέλεσμα, τα συγκεντρωτικά ποσοστά σε αυτές τις ερωτήσεις να μην αθροίζουν στο 100%. 

· Τα συμπεράσματα που προέκυψαν από τις απαντήσεις των ερωτώμενων είναι ιδιαίτερα χρήσιμα στο Ι.Ε.Κ.Ε.Μ. και στο Ο.Ε.Ε., στην προσπάθειά του να προσφέρει στους οικονομολόγους υπηρεσίες χρήσιμες στην επαγγελματική και επιστημονική τους καριέρα.  

· Η Εταιρεία Στατιστικών Ερευνών ΑΠΟΨΙΣ ακολουθεί τον κώδικα δεοντολογίας του ΣΕΔΕΑ.

· Η ΑΠΟΨΙΣ επιθυμεί να ευχαριστήσει τη διοίκηση και την επιστημονική διεύθυνση του Ι.Ε.Κ.Ε.Μ. – Ο.Ε.Ε., για τη βοήθεια και τη συνεργασία κατά την πραγματοποίηση της έρευνας.

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ & ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΑΝΑΖΗΤΗΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
· Έχετε επαγγελματική εμπειρία; 
Ζητήθηκε από τους φοιτητές και τους αποφοίτους να απαντήσουν εάν έχουν επαγγελματική εμπειρία ή όχι. Από τις απαντήσεις βγαίνει το  συμπέρασμα ότι, μόλις το 24,2% των φοιτητών έχει κάποια επαγγελματική εμπειρία, δηλαδή έχει εργαστεί κατά τη διάρκεια των σπουδών του. 

Το ποσοστό αυτό πέφτει στο 20,6% για τους κατοίκους της Αθήνας και στο 14,6% στις γυναίκες (έναντι 30,1% για τους κατοίκους της επαρχίας και 31,3% για τους άνδρες φοιτητές). Για τους απόφοιτους το ποσοστό αυτών που έχουν εργαστεί φτάνει το 86,9%. 
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· Σε τι είδος επιχειρήσεων έχετε εργασιακή εμπειρία; 
Οι κύριοι τομείς απασχόλησης των φοιτητών είναι τα λογιστικά (26,4%), τα ιδιαίτερα μαθήματα (14,2%) και τα χρηματιστηριακά (12,3%), ενώ ακολουθούν οι τουριστικές επιχειρήσεις (10,3%), οι δημόσιες υπηρεσίες και οι τράπεζες (9,4%). 

Στους πτυχιούχους, το ποσοστό που έχει ήδη εργαστεί είναι 86,9%, κυρίως στο χώρο της λογιστικής, του τμήματος οικονομική διεύθυνση επιχειρήσεων και της ελεγκτικής (αθροιστικά πάνω από 60%). Σε θέσεις υπαλλήλων και διοίκησης έχει εργαστεί το 19,3%, ενώ σε θέσεις πωλήσεων και εξυπηρέτησης πελατείας το 13%. 
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· Αυτή την περίοδο εργάζεστε; 
Η επόμενη ερώτηση αφορούσε και πάλι την επαγγελματική εμπειρία των φοιτητών και των αποφοίτων, με τη διαφορά ότι ρωτήθηκαν για το αν εργάζονται τη συγκεκριμένη χρονική στιγμή. 

Οι απαντήσεις που πήραμε από τους φοιτητές και τους πτυχιούχους, είναι τελέιως διαφορετικές, γεγονός που είναι αναμενόμενο. 

Αναλυτικά έχουμε: 

Εργασιακή κατάσταση 

	
	Ποσοστό

	
	Φοιτητές
	Απόφοιτοι

	Εργαζόμενοι
	19,6
	74,2

	Μη εργαζόμενοι
	80,4
	25,8
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Σημερινή εργασιακή κατάσταση βάσει της σχολής φοίτησης των ερωτώμενων 

Το 25,8% των πτυχιούχων που απάντησαν στην έρευνα δεν εργάζεται αυτή τη στιγμή. Αναλυτικά, τα ποσοστά μη εργαζομένων ανάλογα με τη σχολή φοίτησης εμφανίζονται στον επόμενο πίνακα. 

Τα μεγαλύτερα ποσοστά μη εργαζομένων παρατηρούνται στους αποφοίτους του Πανεπιστημίου Μακεδονίας (42,3%) και στους αποφοίτους του Παντείου Πανεπιστημίου (35,6%).

	
	Εργασιακή κατάσταση

	
	Εργαζόμενοι
	Μη εργαζόμενοι

	Σχολή φοίτησης
	Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών
	77,4
	22,6

	
	Πανεπιστήμιο Πειραιώς
	75,5
	24,5

	
	Καποδιστριακό
	87,5
	12,5

	
	Αριστοτέλειο
	75,6
	24,4

	
	Πάντειο
	64,4
	35,6

	
	Μακεδονίας
	57,7
	42,3

	
	Άλλο
	84,2
	15,8


· Αυτή την περίοδο ψάχνετε να βρείτε ή να αλλάξετε δουλειά; 
Σχετικά με το θέμα της εργασίας, ζητήθηκε από τους ερωτώμενους να απαντήσουν στο αν ψάχνουν τη συγκεκριμένη χρονική περίοδο κάποια δουλειά. 

Από τις απαντήσεις που πήραμε παρατηρείται ότι σχεδόν οι μισοί (47,4%) από τους φοιτητές – ερωτώμενους εμφανίζονται να ψάχνουν να βρουν ή να αλλάξουν δουλειά, ενώ το υπόλοιπο 52,6% εμφανίζεται να μην ενδιαφέρεται να βρει κάποια εργασία. 

Στην ίδια ερώτηση, παρατηρούμε επίσης ότι οι μισοί απόφοιτοι που συμμετείχαν στην έρευνά (50,40%) εμφανίζονται να αναζητούν εργασία, ενώ το 4,7% δεν έδωσε απάντηση στο συγκεκριμένο ερώτημα.  
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· Σε ποιους τομείς στρέφεται το ενδιαφέρον σας όσον αφορά την επαγγελματική σας αποκατάσταση; 
Στο επόμενο γράφημα εμφανίζονται τα ποσοστά που συγκέντρωσε ο κάθε τομέας επαγγελματικής απασχόλησης, ξεχωριστά για τους φοιτητές και τους αποφοίτους.     
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Ενώ οι φοιτητές επιδιώκουν να αποκατασταθούν επαγγελματικά στο χρηματοοικονομικό τομέα (37,4%) και κατόπιν στα φοροτεχνικά – λογιστικά (31,5%), στη διοίκηση επιχειρήσεων (38,6%) και το μάρκετινγκ (21,7%), οι πτυχιούχοι μέλη του Ο.Ε.Ε., προτιμούν περισσότερο τα φοροτεχνικά – λογιστικά (55,4%) και τη διοίκηση επιχειρήσεων (39,5%) και λιγότερο τα χρηματοοικονομικά (12,9%). 

· Με ποιούς κυρίως τρόπους αναζητάτε εργασία; 
Στο επόμενο διάγραμμα εμφανίζονται οι απαντήσεις που έδωσαν οι φοιτητές και οι πτυχιούχοι των οικονομικών σχολών, για την ερώτηση που αφορούσε στους τομείς ενδιαφέροντος για την επαγγελματική τους αποκατάσταση. 
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· Εάν αποτυγχάνετε στην εξεύρεση εργασίας ποιοι πιστεύετε ότι είναι οι βασικότεροι λόγοι; 
Όμως, το 50,4% των πτυχιούχων – δηλαδή και μεγάλο ποσοστό των νυν απασχολουμένων – ψάχνει αυτή την περίοδο για να βρει ή να αλλάξει δουλειά.

Οι βασικοί λόγοι για τους οποίους πιστεύουν ότι αποτυγχάνουν να βρουν δουλειά γενικότερα ή να βρουν την απασχόληση που επιθυμούν είναι η έλλειψη προϋπηρεσίας (60,8%) και η κατοχή γενικών και θεωρητικών γνώσεων από τις σπουδές τους (35,2%). 
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Εκτός αυτών των προεπιλεγμένων απαντήσεων, στη συγκεκριμένη ερώτηση υπήρχε η επιλογή «Άλλο, τι;». Στην επιλογή αυτή που απάντησε το 8,5% των ερωτώμενων, οι δύο βασικοί λόγοι εμφανίζονται η αναξιοκρατία στην αγορά εργασίας και η έλλειψη κατάλληλων «γνωριμιών» (46,7%) και η οικονομική κρίση που συνοδεύεται από υψηλή ανεργία (33,4%).

· Εάν δεν πραγματοποιείτε ενέργειες για εξεύρεση εργασίας, για ποιο λόγο συμβαίνει αυτό; 
Για να δούμε τη διαφοροποίηση των λόγων που δεν αναζητούν εργασία οι φοιτητές και οι πτυχιούχοι των οικονομικών σχολών που συμμετείχαν στην έρευνα, εμφανίζουμε το επόμενο διάγραμμα, το οποίο τονίζει ιδιαίτερα αυτή τη διαφοροποίηση. 


[image: image3.wmf]49.3%

5.6%

6.2%

36.1%

21.0%

17.6%

9.3%

20.0%

7.7%

62.3%

10.8%

3.1%

16.2%

5.4%

ÖïéôçôÝò

Áðüöïéôïé

Ëüãïé ìç áíáæÞôçóçò åñãáóßáò

¢ëëï

ÓôñáôéùôéêÝò õðï÷ñåþóåéò

Äå âñßóêù êáìßá

áðáó÷üëçóç áðïëýôùò

Äå âñßóêù êÜðïéá

áðáó÷üëçóç óôïõò ôïìåßò

åíäéáöÝñïíôüò ìïõ

Éêáíïðïßçóç áðü ôç

óçìåñéíÞ áðáó÷üëçóç

ÅîáóöáëéóìÝíç èÝóç

ÓõíÝ÷éóç óðïõäþí

. 

ΣΠΟΥΔΕΣ & ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ
· Οι κατευθύνσεις – ειδικότητες που επιλέξατε κατά τις σπουδές σας, σας χρησίμευσαν ή πιστεύετε ότι θα σας χρησιμεύσουν στον μέλλον στην εξεύρεση εργασίας; 
Στη συνέχεια εμφανίζεται το γράφημα με τις απαντήσεις των φοιτητών και των αποφοίτων για τη συγκεκριμένη ερώτηση, που αφορούσε στη χρησιμότητα των σπουδών στην εξεύρεση εργασίας.

[image: image12.wmf]ÖïéôçôÝò

Μη εργαζό-

μενοι 

80.4%

Εργαζό-

μενοι

19.6%


· Προκειμένου να αυξήσετε τα προσόντα που έχετε σήμερα, τι σκέπτεστε να κάνετε; 
Η επόμενη ερώτηση αφορούσε τις ενέργειες που σκέφτονται να ακολουθήσουν οι φοιτητές και οι απόφοιτοι για να αυξήσουν τα προσόντα που έχουν σήμερα. Οι επιλογές που τους δίνονταν ήταν συγκεκριμένες και αναφέρονται στα διαγράμματα που ακολουθούν:  
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· Έχετε μεταπτυχιακό δίπλωμα; 
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Το 27,4% των πτυχιούχων κατέχει μεταπτυχιακό τίτλο, όμως μόνο το 12,2% των πτυχιούχων που κατοικούν στην περιφέρεια κατέχει μεταπτυχιακό τίτλο, έναντι 35,8% όσων κατοικούν στην Αθήνα.  

· Αντικείμενο σπουδών μεταπτυχιακού διπλώματος

Πρώτη επιλογή στις μεταπτυχιακές σπουδές αναδεικνύονται θέματα που σχετίζονται με τη διοίκηση επιχειρήσεων (32,9%), ενώ οι σπουδές που σχετίζονται με τα χρηματοοικονομικά, τα τραπεζικά, την αξιολόγηση επενδύσεων κλπ. επιλέγονται από το 25,9%. Ένα ποσοστό που ξεπερνά το 15% επιλέγει θέματα οικονομικής θεωρίας, οικονομικής πολιτικής ή διεθνών οικονομικών σπουδών.

· Πανεπιστήμιο απόκτησης μεταπτυχιακού διπλώματος

Σχετικά με τις μεταπτυχιακές σπουδές των αποφοίτων ζητήθηκε να αναφέρουν το πανεπιστήμιο στο οποίο τις πραγματοποίησαν.

Από τις απαντήσεις που μας έδωσαν οι ερωτώμενοι, προκύπτει ότι περισσότεροι από τους μισούς οικονομολόγους (54,8%) έχουν πραγματοποιήσει τις μεταπτυχιακές σπουδές τους στο εξωτερικό, κυρίως στην Αγγλία.(46,5%) με τις υπόλοιπες χώρες του εξωτερικού να συγκεντρώνουν  μόλις το 8,3% των προτιμήσεων. 
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Από τα πανεπιστήμια του εσωτερικού το Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών (Α.Σ.Ο.Ε.Ε.) προτιμήθηκε από το 19,2%, και το Πανεπιστήμιο Πειραιά (Πα.Πει.) από το 11%. Αναλυτικά έχουμε:   
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Κατοχή μεταπτυχιακού διπλώματος βάσει του φύλου, του τόπου μόνιμης κατοικίας και της σχολής φοίτησης των ερωτώμενων 

Η διαφορά είναι σημαντική και ανάμεσα στα δύο φύλα, με 34,2% για τους άνδρες οικονομολόγους έναντι 22% για τις γυναίκες. 

Μεταπτυχιακές σπουδές πραγματοποιούν σε μεγαλύτερο ποσοστό οι απόφοιτοι του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών (Α.Σ.Ο.Ε.Ε.) (40,3%), ενώ σε μικρότερο οι οικονομολόγοι απόφοιτοι του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (14,6%). 

	
	Μεταπτυχιακό δίπλωμα

	
	Ναι
	Όχι

	Συσχέτιση με φύλο
	Άνδρες
	34,2
	65,8

	
	Γυναίκες
	22,0
	78,0

	Συσχέτιση με τόπο    μόνιμης κατοικίας
	Αθήνα
	35,8
	64,2

	
	Επαρχία
	12,2
	87,8

	Συσχέτιση με σχολή φοίτησης
	Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών
	40,3
	59,7

	
	Πανεπιστήμιο Πειραιώς
	30,2
	69,8

	
	Καποδιστριακό
	30,4
	69,6

	
	Αριστοτέλειο
	14,6
	85,4

	
	Πάντειο
	24,4
	75,6

	
	Μακεδονίας
	19,2
	80,8

	
	Άλλο
	21,1
	78,9


· Έχετε παρακολουθήσει κάποιο πρόγραμμα εξειδίκευσης – κατάρτισης; 
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Στην επόμενη ερώτηση έπρεπε να απαντήσουν για το αν έχουν παρακολουθήσει κάποιο πρόγραμμα εξειδίκευσης – κατάρτισης. Μόλις το 6,3% των νυν φοιτητών έχει παρακολουθήσει κάποιο σεμινάριο εξειδίκευσης ή κατάρτισης, ποσοστό που ανεβαίνει στο 31,4% για τους πτυχιούχους. Στο συγκεκριμένο τομέα μάλιστα, οι πτυχιούχοι που διαμένουν στην περιφέρεια έχουν παρακολουθήσει σεμινάρια σε μεγαλύτερο ποσοστό από τους συναδέλφους τους στην Αθήνα (33,7% έναντι 30,1%). 

Οι περισσότεροι παρακολουθούν προγράμματα διαφόρων Κ.Ε.Κ. (23,8%), του Ο.Α.Ε.Δ. (17,9%), ή φορέων ιδιωτικής εκπαίδευσης (15,5%), με βασικό αντικείμενο τη λογιστική (26,9%) και την πληροφορική (15,4%). Λιγότεροι επέλεξαν τα χρηματιστηριακά θέματα (7,7%) και την ελεγκτική (6,4%).
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